
 

2006 年 7 月 27 日 

 

『リクナビ』『リクナビ CAFE』『就職ジャーナル』編集長がおくる 

「上司力トレーニング」（ダイヤモンド社刊） 

単行本出版のお知らせ 

 株式会社リクルート（本社：東京都中央区 代表取締役社長 兼 CEO：柏木斉）は、7 月 27 日

（木）、『上司力トレーニング』をダイヤモンド社より出版発行いたします。 

本書は、『リクナビ』『リクナビ CAFE』『就職ジャーナル』・編集長の前川孝雄が、若手社員とのコ

ミュニケーションの取り方や信頼関係の構築の仕方について語った一冊です。バブル崩壊以降の

新卒採用抑制の結果、若手の悩みや疑問に答える力を育てる機会が少なく、若手部下のホンネ

がわからずにとまどっている管理職に向けて贈ります。 

 

■書籍の概要 

［署名］ 上司力トレーニング 

［著者］ 前川孝雄（リクナビ・リクナビＣＡＦＥ・就職ジャーナル編集長） 

［仕様］ 四六・並製・216 ページ 

［定価］ 1500 円＋税 

［発売日］ 2006 年 7 月 27 日（木） 

 

表紙画像

■『リクナビ』『就職ジャーナル』『リクナビＣＡＦＥ』について 

『リクナビＣＡＦＥ』 学生・若手社会人のためのキャリア支援メールマガジン 

WEB サイトもあり、社会に出てぶつかる戸惑いや悩みに答えるキャリア支援を目的としています｡ 

【会員数】 約 100 万人（2005 年 10 月現在）  【URL】 http://cafe.rikunabi.com/ 
 

『リクナビ』：学生のための就職情報サイト 

日本最大級の新卒向け就職情報サイトです。2006 年度は約 7591 社の企業情報を掲載し、59 万

人を超す学生が利用しています。現在は『リクナビ 2008』『リクナビ 2007』の両サイトが開設中。 

【会員数】 59 万人超リクナビ(2007 実績）   

【URL】 2008 年に卒業予定者のための就職情報サイトhttp://rikunabi2008.yahoo.co.jp/

【URL】 2007 年に卒業予定者のための就職情報サイトhttp://rikunabi2007.yahoo.co.jp/

 

『就職ジャーナル』 ：新卒学生のための就職応援誌 

新卒採用動向や面接の受け方、エントリーシートの書き方など、就職活動に欠かせないノウハウ

情報を提供。毎号、１人１人に合った会社選びや、キャリア観の醸成を支援するための特集を

様々な切り口から企画しています。 

 

【本件に関するお問い合わせ先】  

https://www.recruit.jp/support/inquiry_press.html
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